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5.1 樂活聯嘉

聯嘉光電秉持誠信與尊重的態度對待員工，深深體會員工是公司最重要的資產，不斷透過各種管道與員工進行溝通，鼓勵員工提供意見，盡力滿足員工
需求，並持續加強員工教育訓練及福利措施，創造優質的工作環境，勞資溝通管道如下表：

溝通年度方式 溝通方式、內容
勞資會議 定期每 3 個月召開一次會議，若有臨時動議將加開會議，2022 年共召開 4 次勞資會議。

職工福利委員會 關於同仁之福利及權益事項。
職業安全衛生委員會 關於安全、衛生、環保等事項。

性騷擾防治措施及申訴辦法 為提供同仁及求職者免於性騷擾之工作環境，及禁絕性騷擾事件發生，訂定「性騷擾防治措施、申訴及獎懲辦法」。設置
申訴專線及專責單位處理性騷擾事件。

員工意見信箱 由人力資源單位定期 / 不定期收件並回覆及改善處理。
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員工社團

為了擴展員工社交領域，本公司現階段雖沒有工會，但積極鼓勵員工
自由結社，自發性成立不同性質的休閒社團（如：單車社、健走社、高爾
夫球社、籃球社 ... 等社團），另成立 EOI 志工社，鼓勵同仁們參與社團休
閒活動、投入公益服務，增進人際交流、豐富生活。並提供社團經費補助，
使員工享有平衡、健康的身心與快樂的生活。同時培養公司員工的生活休
閒習慣、培養文藝氣質以及推廣企業的運動休閒風氣，期望帶給員工更加
豐富多元的運動休閒文藝資源。

關懷弱勢

聯嘉光電鼓勵員工熱心參與公益，透過凝聚眾多的愛心與關懷，集結
員工善的力量，並結合公司資源，以期有效發揮企業助力，實踐社會共榮。

2022 年社會參與成果

聯嘉光電不定時會舉辦員工
聚餐、團康比賽活動及員工旅遊，
提供經費補助感，一方面促進員
工彼此情感，亦能激勵工作士氣，
提升公司同仁向心力。

高爾夫球社

籃球社

單車社

健走社

志工社

5.2 公益活動

「取之於社會，用之於社會」是聯嘉光電秉持著「感恩惜福」的企業
文化。我們長期推動產官學合作、環境永續、弱勢關懷及文化公益，不論
是對於培育未來人才、捐助偏鄉學童學習物資、資助弱勢兒少長假餐食、
淨灘護山維護在地生態環境、捐助社福團體，持續對社會上的弱勢朋友傳
遞愛與關懷⋯等身體力行，以行動體現企業社會責任。

愛心投入 新臺幣 1,433,636
包含金錢捐款、商品捐贈等以實物捐贈方式間接捐款

受益人次 1,041 人次

受益學童 743 人次

志工人次 51 人次

志工時數 93 時

受益單位 54 個
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【2022 佳節送暖 - 公益捐贈元宵燈籠】

聯嘉光電分享燈籠給仁愛基金會、社
團法人智障福利協進會及罕病基金會等友
好團體上百個愛心燈籠。既能自行彩繪，
也有 LED 裝置能直接提上街，與寶貝孩子
們一起亮麗地歡慶佳節！

【2022 圓夢兒童節禮物募集】

聯嘉光電發起「兒童節圓夢傳愛公益活動」，邀請同仁們擔任家庭經濟弱勢
孩子們的專屬天使，攜手幫助弱勢的孩子們圓夢，一起發揮愛心，認養文具包與
小朋友心願禮，讓孩子們的小小夢想得以實現！此外，世界和平會的愛心文具包，
則是讓貧弱孩子們能夠擁有屬於自己的新文具，認養也是相當熱烈。不到幾天，
同仁們就已經認養超過上百份，幫助了 20 多所小學的孩童們。聯嘉光電職福會也
共襄盛舉，再加碼捐贈防疫物資，口罩及精油香皂，讓苗栗地區偏鄉與貧窮家庭
學童能有一個充滿祝福溫馨的兒童節！

【2022 佳節送暖 - 兒童節公益捐贈防疫物資】

在疫情期間，聯嘉光電為凸顯與實踐兒童節的意義與目的，透
過捐贈防疫物資的活動，讓孩子們感受溫暖、有愛的兒童節！

此次防疫物資連同上述兒童節圓夢傳愛公益活動之心願禮物，
共同分送至田美國小以及南庄國小。

2022 元宵燈籠捐贈 -1

2022 兒童節圓夢傳愛 -1 2022 兒童節圓夢傳愛 -2

2022 元宵燈籠捐贈 -2
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【2022 員工生日禮選用公益團體商品】

選用十方啟能中心之禮品

【端午佳節 -2022 FUN 心 ~LOVE 義賣】

【2022 佳節送暖 - 公益捐贈母親節禮物】

向愛盲基金會採購母親節蛋糕，並轉贈送給新竹市智障協進會與心路基金會（早療中心）
之母親！

【2022 募愛在暑假】

聯嘉光電與「1919 食物銀行」共同合作籌募暑假受
飢兒的暑假餐費，透過食物包認養的方式，並捐贈基本
民生必需品，幫助家境貧困的孩子們在暑假也能溫飽三
餐，同時也協助提供經濟弱勢家庭所需的日常生活物資。

端 午 佳 節， 聯 嘉 光 電 舉 辦
「2022 FUN 心 ~LOVE 義 賣 」
活 動， 共 訂 購 620 份 禮 盒， 贊
助「仁愛基金會」早期療育服務
經費，期望協助有困難的家庭，
得以安心地陪伴孩子們成長，創
造更美好的生活。

2022 年母親節活動 -
贈與蛋糕及卡片給新竹智協

2022 年母親節活動 -
贈與蛋糕及卡片給心路基金會 
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【2022 台中市政府衛生局防疫捐款】
（防疫英雄勳章 - 董事長）

支持在地農家
【2022 中秋愛心捐贈 CSR 在地農產直購 - 採用在地小農栽種之農產】

支持在地小農為友善環境、扶助小農發展，2022 年聯嘉光電向在
地小農採購農產並與正職員工、美門社區關懷協會、財團法人新竹縣天
主教世光教養院、財團法人高雄市私立基督教山地育幼院分享美味中秋
禮盒，共度中秋佳節！

【2022 仁愛基金會綻放 2023 年曆日誌認購】

日常的小事一點一滴累積成人生，幸福感也是從每日每時一點一滴的累
積，我們的愛心及關懷也可藉由認購一本記事本，來溫暖、支持送愛給身心障
礙的天使們。讓我們用愛的鼓勵和行動，幫助【身心障礙】的天使們可以快樂
學習，並且無憂生活！

2022 中秋佳節送禮 -1

2022 中秋佳節送禮 -2
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【2022 員工生日禮、中秋節禮盒選用公益團體商品】

優先選用採購公益團體商品，以行動支持力挺社福單位，給予
最溫暖最實際的協助與鼓勵。2022 年聯嘉光電採購財團法人苗栗縣
私立幼安教養院 - 幼安歡喜兒咖啡屋以及財團法人臺中市私立信望愛
智能發展中心 - 慢慢烘焙屋的中秋節禮盒，並選購十方啟能中心商
品，做為贈送給員工的生日禮。藉由愛心公益採購，為受到新冠疫
情衝擊的社福團體及弱勢族群傳愛送暖，挹注源源不絕善的能量。

【2022 雙公益｜糧食捐贈、關懷育幼院、仁友愛心家園】

聯嘉光電向社團法人雲林縣復健青年協進會 - 圓夢庇護工場採購營養雜糧
棒，並轉贈送給新竹偏鄉經濟弱勢學童，選購財團法人苗栗縣私立幼安教養院 -
幼安歡喜兒咖啡屋的禮品，並轉贈送給財團法人高雄市私立基督教山地育幼院，
並與仁友愛心家園採購禮品，並轉贈送給新屋學校之弱勢家庭。

【2022 中秋雙公益】

中秋節時，聯嘉光電向財團法人
苗栗縣私立幼安教養院 - 幼安歡喜兒咖
啡屋採購中秋禮盒，與新竹、苗栗偏
鄉經濟弱勢學童分享美味中秋禮盒，
共度中秋佳節！另外，並向社團法人
中華安德烈慈善協會（食物銀行）採
購禮品，並轉贈送給美門社區關懷協
會（水源 / 千甲社區經濟弱勢家庭）。

【2022 東莞捐款 + 籌物物資（9 月重陽敬老活動）】

因疫情嚴峻，聯嘉
光電捐贈款項與物資，
與民共度防疫難關！
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【2022 疫情送暖 - 關懷偏鄉醫療】

在疫情無情肆虐下，因為每位醫護人員的無私奉獻，讓需要幫助的病人獲
得照顧、顫抖孱弱的靈魂得以被溫暖撫慰。為了向辛苦的醫療人員表達我們最
誠摯的感謝，聯嘉光電及總經理 - 黃昉鈺女士透過行動力挺，支持並贊助台大
EMBA 校友基金會於 4 月 6 日在國家音樂廳所舉辦的「天籟之音 - 臺大 EMBA
感恩慈善音樂會」，期望讓心中的感恩化成音符，化為醫護最堅強的後盾！而
音樂會所籌募的款項，也將全數捐贈給澎湖、花蓮等資源缺乏的醫療院所。

【2022 年度歲末聯歡晚會｜罕見疾病基金會「Manbug 樂團」( 結節硬化症 )】

自 2017 年起，聯嘉連續五年邀請弱勢團體參與尾牙表演，提供罕見疾病基
金會的病友及偏鄉學校團體發光發熱的舞臺，給予支持及肯定，用愛扶助弱勢
團體，以期讓更多人能夠看見他們的努力。

文化公益

本公司鼓勵辦理藝文饗宴、協助藝術活動及在地社區特色人文
發展，以促進社會大眾身心靈健康、增進社會祥和。

【邀請公益團體或
    偏鄉學童於公司
    大型活動表演。】
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環境永續

環境永續已是地球公民最重要的議題，為響應環保、善盡企業
社會責任，以實際行動維護在地生態環境，並持續於公司內部推動
環境教育活動，鼓勵員工與眷屬共同參與，留給下一代美麗友善的
環境。

EOI 志工社

聯嘉光電鼓勵員工熱心參與公益，成立 EOI 志工社，凝聚眾多的愛心與關懷，
集結員工善的能量，傳遞溫情到社會每個角落，號召員工共同為環境永續、社會
共好盡一份心力，實踐社會共榮。

【2022 東莞聯嘉光電同仁自願協助防疫】

2022 年初，東莞聯嘉為嚴防疫情擴散，
與地方社區居民合作開展不定期的核酸檢測
工作！參與的志願者主要負責引導群眾掃碼
註冊登記、維持秩序及組織群眾排好列隊，
使檢測工作順利的進行。而 EOI 志工社在此
期間支援六次，總計 48 人時，藉以善盡身
為社區一份子的責任，更彰顯我們都是”命
運共同體”的崇高意義。
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產官學合作

提供未來政府全球光電產業發展趨勢、給予國家科技產業發展策略與方向之建議，而青年學子是國家社會未來的棟樑，聯嘉光電透過產業實務與學校教
育的結合，以期培育未來人才。

永續發展 ‧ 社會共好

聯嘉光電以成為「成為全球車用創新光源領導廠商」為願景，將繼續秉持「創新突破、客戶導向、回饋社會、永續獲利」的經營理念，造福股東、全體
員工、及所以所關心我們的內外關係人。

展望未來，聯嘉光電將會持續遵循 SDGs 等相關國際重要規範，將企業永續發展之長遠理念，納入核心業務計畫及營運活動，更加善盡企業社會責任，
持續以創新技術與產品來提升人類的綠能環境與生活水準，為成為百年永續經營的優良幸福企業而努力！

贊助支持論壇活動、提供產業發展建言捐贈公司節能產品、伴讀研習，贊助獎學金及清寒營養午餐捐贈 LED 路燈提升校園安全

支持教育機構企業參訪：政大科智所支持教育機構企業參訪：大理高中
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專欄 –月月有公益

聯嘉光電身為世界汽車原廠車燈供應鏈重要成員之一，不斷追求研發創新，以提供綠能環保質優的 LED 應用模組，隨著經營規模及組織體系不斷擴大
發展，落實公司永續經營的目標與願景，更秉持著「取之於社會，用之於社會」的理念，鼓勵員工積極參與弱勢關懷、環保等各式公益活動，以行動體現企
業社會責任的決心！

2022 年台灣仍在 covid-19 疫情的嚴重影響之下，即便如此，聯嘉光電仍然秉持回饋社會的理念，以多元的形式、盡我們所能提供回饋，期望我們的行
動與心意能夠傳遞給不同族群，溫暖地陪伴他們度過疫情期間。

2022 年社會公益活動：

元宵節活動 與愛同行：兒童節傳愛活動
2022 2.11 2022 4.4

聯嘉光電分享諸多愛心燈籠給仁愛基金會、
社團法人智障福利協進會及罕見疾病基金會⋯等
友好團體，讓這些夥伴們能自行彩繪燈籠，另外，
也有 LED 裝置能直接提上街，與孩子們一起亮麗
地歡慶佳節！

聯嘉光電發起「兒童節圓夢傳愛公
益活動」，邀請同仁們擔任家庭經濟弱
勢孩子們的專屬天使，攜手幫助弱勢的
孩子們圓夢，一起發揮愛心，認養文具
包與小朋友心願禮，讓孩子們的小小夢
想得以實現！此外，世界和平會的愛心
文具包，則是讓貧弱孩子們能夠擁有屬
於自己的新文具，認養也是相當熱烈。
不到幾天，同仁們就已經認養超過上百
份，幫助了 20 多所小學的孩童們。聯嘉
光電職福會也共襄盛舉，再加碼捐贈防
疫物資，口罩及精油香皂，讓苗栗地區
偏鄉與貧窮家庭學童能有一個充滿祝福
溫馨的兒童節！
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公益捐贈母親節禮物 端午佳節 -
2022FUN 心 ~LOVE 義賣

募愛在暑假

2022 5.5-5.6 2022 6.1

2022 7.15

一年一度的母親節，聯嘉光電向「愛盲基金會」訂購母親節蛋糕，並轉贈予「新竹市
智障協進會」以及「心路基金會 - 早療中心」的母親們，透過多元公益的方式，不只讓偉
大又辛苦的媽媽們都能有一個充滿溫暖與愛的母親節，同時也能幫助更多需要幫助的人。

端午佳節，聯嘉光電舉辦
「2022 FUN 心 ~LOVE 義賣」
活動，共訂購 620 份禮盒，贊
助「仁愛基金會」早期療育服
務經費，期望協助有困難的家
庭，得以安心地陪伴孩子們成
長，創造更美好的生活。

聯嘉光電與「1919 食物銀行」共同合作籌募暑假受飢兒
的暑假餐費，透過食物包認養的方式，並捐贈基本民生必需品，
幫助家境貧困的孩子們在暑假也能溫飽三餐，同時也協助提供
經濟弱勢家庭所需的日常生活物資。
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中秋佳節分享愛系列活動
2022 8 月 -(8 月下旬開始至 9 月中秋節前 )

中秋佳節，聯嘉光電與在地小農訂購禮盒贈予員工，用行動支持在
地小農栽種之農產品；另也向「幼安歡喜兒咖啡屋」以及「慢慢烘焙屋」
訂購中秋禮盒，贈予苗栗偏鄉景山國小、卓蘭鎮幼兒園共計 22 戶。

另外，也再向「幼安歡喜兒咖啡屋」與「社團法人雲林縣復健青年
協進會 - 圓夢庇護工場」訂購產品，並贈予新竹偏鄉弱勢學童共計 272 位。

2023 年公益日誌認購
2022 10.13-11.7

日常的小事一點一滴累積成人生，幸福感也是從每日每時一點一滴的累積，
我們的愛心及關懷也可藉由認購一本記事本，來溫暖、支持送愛給身心障礙的
天使們。讓我們用愛的鼓勵和行動，幫助【身心障礙】的天使們可以快樂學習，
並且無憂生活！


